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Atelier              fiche technique 

 
« Prévention et Sensibilisation aux Risques Psychosociaux et à la Santé Mentale »  
 

Saviez-vous que 1 salarié sur 5 souffre de stress au travail ? Ne laissez pas la santé mentale de vos 
collaborateurs devenir une statistique. Investir dans le développement personnel en entreprise n'est pas un 
luxe, c'est une nécessité ! 
 
Dans un monde professionnel en constante évolution, la santé mentale et le bien-être des employés sont plus 
que jamais au cœur des préoccupations. Les risques psychosociaux (RPS), souvent invisibles, peuvent avoir des 
conséquences dévastatrices sur la productivité et l'harmonie au sein des équipes. Cet atelier est conçu pour 
éveiller les consciences et fournir des outils concrets pour prévenir ces risques. 
 
Imaginez un environnement de travail où le stress, l'anxiété et le burnout deviennent la norme. Les 
performances chutent, les relations se détériorent et la motivation s'effondre. Ne laissez pas votre entreprise 
sombrer dans cette spirale négative.  
 
Notre Solution pour Vous :  
Nous vous proposons un atelier interactif et dynamique qui allie théorie et pratique. Grâce à des exercices de 
groupe, des études de cas et des témoignages, nous vous aiderons à identifier les risques psychosociaux et à 
développer des stratégies de prévention efficaces. 
 
À l'issue de cet atelier, vous serez en mesure de :  
- Reconnaître les signes de stress et de mal-être au sein de votre équipe. 
- Mettre en place des actions concrètes pour améliorer le bien-être au travail. 
- Créer un environnement de travail positif et inclusif. 
 
Les Bénéfices :  
- Amélioration de la productivité et de la motivation des employés. 
- Réduction de l'absentéisme et du turnover. 
- Renforcement de la cohésion d'équipe et de la communication. 
 
Thèmes abordés :  
- Identification et compréhension des risques psychosociaux. 
- Techniques de gestion du stress. 
 
Public cible :  
Cet atelier s'adresse aux collaborateurs, dirigeants, managers, responsables RH et à toute personne souhaitant 
améliorer la santé mentale et le bien-être au sein de son équipe. 
 
Lieu et Durée :      Investissement : 
Interne ou externe à choix. ½ jour   Demandez-nous une offre 
 
Notre Plus-Value :  
Avec une approche personnalisée et des années d'expérience dans le coaching et le développement 
personnel, nous vous offrons des solutions adaptées et d’actualités à votre entreprise.  
Ensemble, construisons un avenir où la santé mentale est une priorité ! 
 
Rejoignez-nous pour cet atelier essentiel et transformez votre environnement de travail en un lieu où chacun 
peut s'épanouir pleinement ! 
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